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Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a
regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n.
42" per descrivere le principali attivitd normative e amministrative svolte durante il mandato,
con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;

b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmatl e stato del
percorso di convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella
gestione degli enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del
comma primo dell'articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi
rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai
fabbisogni standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei
- servizi resi, anche utilizzando come parametro di riferimento realta rappresentative
dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

La relazione di fine mandato, deve essere prontamente sottoscritta dal sindaco non oltre il
sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici
giorni dopo la sottoscrizione della relazione da parte del Sindaco, essa deve risultare
certificata dall'organo di revisione del comune e, nei tre giorni successivi, la relazione e la
certificazione dei revisori devono essere trasmesse dal sindaco alla vostra sezione regionale
di controllo della Corte dei conti. In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o
provinciale, la sottoscrizione della relazione e la certificazione da parte degli organi di controllo
interno avvengono entro quindici giorni dal provvedimento di indizione delle elezioni.
L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri
adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati
ed anche nella finalita di non aggravare il carico di adempimenti degli enti. La maggior parte
delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art.
161 del tuoel e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle
Sezioni regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e
seguenti della legge n. 266 del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei
citati documenti, oltre che nella contabilita dell’ente.



PARTE | - Dati Generali

1.1 Popolazione residente

La popolazione residente al 31 dicembre 2023 & di 1269 abitanti
negli ultimi cinque anni ha registrato le seguenti variazioni:

2019 2020 2021

1273 1282 1289

1.2 Organi politici

GIUNTA: ; Sindaco
Assessori

CONSIGLIO COMUNALE: Presidente

(data nomina: 26/05/2019) Consiglieri

1.3 Struttura organizzativa

2022 2023

1288 1269

Massimo SUBBRERO
Alessandro RAGGIO (Vice Sindaco)
Giuseppina Maria POMERO

Massimo SUBBRERO (Sindaco)
Riccardo Bennati

Maria Dragonetti

Barbara Girotto

Marco Mazzarello

Pierluigi Meloncelli

Serena Motta

Giuseppina Maria Pomero
Federico Serra

Simona Tassistro

Direttore NON NOMINATO
Segretario: dr.ssa Roberta NOBILE
Numero dirigenti: ZERO

Numero posizioni organizzative: ~ UNA

Numero totale personale dipendente 5 (cinque) a tempo indeterminato
1 (una) a tempo determinato (art. 110 TUEL)

La struttura organizzativa dell’ente ed il personale alla medesima preposto alla data di

redazione della presente relazione & quella di seguito riassunta:

Area 1 — Riconducibile a titolo non esaustivo ai LAVORI PUBBLICI — AMBIENTE E MANUTENZIONI

DEMANIO E PATRIMONIO — PATRIMONIO — PERSONALE — POLIZIA MUNICIPALE — AFFARI GENERALI —

ORGANI ISTITUZIONALI

Responsabile: Segretario Comunale (in Convenzione con altri comuni - % fruizione 50%)

Personale di supporto: N. 1 unita di personale cat. B part-time 77,78% fino al 31/03/2021 e da

tale data a tempo pieno - Collaboratore amministrativo

4



(condivisa con Area 2)

N. 1 unita di personale cat. C tempo pieno — Istruttore amministrativo
(condivisa con Area 2)

N. 1 unita di personale cat. B tempo pieno - Esecutore Operaio
Specializzato (condivisa con Area 2)

N. 1 unita di personale cat. B tempo pieno - Collaboratore Tecnico
(condivisa con Area 2)

Area 2 — Riconducibile a titolo non esaustivo ai SERVIZI DEMOGRAFICI E STATISTICI — SERVIZIO
ELETTORALE — COMMERCIO — PROVVEDITORATO E ECONOMATO PER GLI UFFICI COMUNAL| —
SEGRETERIA — CONCESSIONI CIMITERIALI — ASSISTENZA SCOLASTICA

Responsabile: Segretario Comunale (in Convenzione con altri comuni - % fruizione 50%)

Personale di supporto: N. 1 unita di personale cat. B part-time 77,78% fino al 31/03/2021 e da
tale data a tempo pieno - Collaboratore amministrativo (condivisa con
Area 1)
N. 1 unita di personale cat. C tempo pieno — Istruttore amministrativo
(condivisa con Area 1)
N. 1 unita di personale cat. B tempo pieno - Esecutore -Operaio
Specializzato (condivisa con Area 2)
N. 1 unitd di personale cat. B tempo pieno - Collaboratore Tecnico
(condivisa con Area 2)

Area 3 — Riconducibile a titolo non esaustivo.a RAGIONERIA E SERVIZI FINANZIARI — INVENTARIO — ICI
— PROVVEDITORATO PER GLI UFFICI COMUNALI — SERVIZI SOCIALI

Responsabile: Unita di personale cat. D part-time 50% fino al 31/01/2020 - Istruttore
direttivo  contabile titolare di  posizione organizzativa e
successivamente, fino alla data del 30/04/2020, con incarico a scavalco
per il periodo 01.02.2020 — 30.04.2020. Art. 1, comma 557 Legge n.
311/2004.

Unita di personale cat. C tempo pieno, dal 05/05/2020 — Istruttore
Contabile — Titolare di Posizione Organizzativa

Area 4 — Riconducibile al SERVIZIO URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO

Responsabile: Unita di personale cat. D part-time 27,78% a tempo determinato
(Incarico ai sensi dell'art. 110, comma 2, del TUEL D.Lgs. 267/2000)

1.4 Condizione giuridica

Il Comune di Pasturana nel periodo del mandato non & mai stato commissariato ai sensi
delle vigenti disposizioni del TUEL.

1.5 Condizione finanziaria

Il Comune di Pasturana nel periodo del mandato, non ha dichiarato il dissesto finanziario ai
sensi dell'art. 244 del TUEL, non ha dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell’art.
243- bis e, infine, non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui allart. 243- ter, 243 —
quinques del TUEL non ha fatto ricorso al contributo di cui all’art. 3 bis del D.L. n. 174/2012,
convertito nella legge n. 213/2012.
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1.6 Situazione di contesto interno/esterno

Le dimensioni dellente e la conseguente esiguitd di organico hanno imposto
un’organizzazione intersettoriale suddivisa in quattro macro aree di attivita, riconducibili ai
Responsabili di servizio individuati con Decreti Sindacali n. 5/2020 e 9/2020 cui gioco forza
ogni dipendente ha dato un contributo in termini di collaborazione organizzativa e lavorativa.
Le criticita che hanno indistintamente coinvolto le quattro aree di attivita sono quelle tipiche
dei piccoli Comuni (mancanza di figure professionali specializzate) acuite da un importante
sviluppo urbanistico del territorio con esigenze da soddisfare in termini di erogazione servizi
pubblici e dallaggravio di attivitda amministrativa imposto dalle Leggi approvate nel
quinquennio.

Il superamento/affievolimento di dette criticita & stato possibile solo grazie allimpegno profuso
dal personale dipendente e dagli amministratori; in prospettiva futura la soluzione dei problemi
potrebbe trovare risposta nell’associazionismo tra enti ovvero in una diversa organizzazione
con supporto, nel rispetto dei predetti limiti di spesa sul personale, da parte di funzionari di
altri enti di maggiori dimensioni e con adeguate professionalita. Con riferimento allo
svolgimento in forma associata delle funzioni fondamentali si evidenzia che il Comune di
Pasturana ha stipulato idenee convenzione per le funzioni di POLIZIA LOCALE (Ente capofila
Comune di Novi Ligure), e ha delegato le funzioni sociali al CONSORZIO INTERCOMUNALE
DEL NOVESE DEI SERVIZI ALLA PERSONA (C.S.P.).

1.7 Parametri obiettivi per I’accertamento della condizione di ente
strutturalmente deficitario ai sensi art.242 del TUOEL

Nel periodo 2019-2022 tutti i parametri sono risultati negativi. Per quanto riguarda il 2023, al
momento della redazione della presente relazione non é stato ancora approvato il conto della
gestione, ma dai dati ad oggi rilevati, si evidenzia che I'Ente rientrera nei parametri di non
deficitarieta.



PARTE Il - Descrizione attivita normativa e
amministrativa svolte durante il mandato

2.1 Attivita Normativa

Numero di atti adottati durante il mandato:

ORGANISMO E NUMERO 2019 2020 2021 2022 2023
DI ATTI
CONSIGLIO COMUNALE 25 21 26 25 19
GIUNTA COMUNALE 45 54 58 41 46
DECRETI DEL SINDACO 1 11 4 0 6

Adozione atti di modifica/adozione regolamentare durante il mandato:

Modifica/Adozione Data Motivazione

ADOZIONE 26.06.2020 | Regolamento disciplina IMU ai sensi art.1 commi dal 738 al 783 legge n. 160 del 27.12.2019
MODIFICA 27.11.2020 | MODIFICA DEL REGOLAMENTO COMUNALE DI POLIZIA MORTUARIA E CIMITERIALE

ADOZIONE 26.03.2021 ﬁzgi(a\éﬁilgé\l:sz;ARl)EGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DEL CANONE UNICO (OCCUPAZIONE SPAZI
ADOZIONE 26.03.2021 | APPROVAZIONE REGOLAMENTO TIPO PER LA DISCIPLINA DELLA TARIFFA RIFIUT! CORRISPETTIVA
ADOZIONE 27.04.2023 | APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA TARIFFA RIFIUTI CORRISPETTIVA

2.2 Attivita tributaria (Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento)

2.2.1 IMU/TASI

Aliquote IMU 2019 2020 2021 2022 2023
Aliquota abitazione principale a3 o A9 o 2
. S 2.8 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Detrazione abitazione principale
Altri immobili 9,60 9,60 9,60 9,60 9,60
Fabbricati rurali e strumentali (solo IMU) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Aliquote TASI%o 2019 2020 2021 2022 2023
Aliquota abitazione principale = = S - -
Detrazione abitazione principale = i = s -
Altri immobili c = - = -
Fabbricati rurali e strumentali - - = = =
1,00 = = = -




2.2.2 Addizionale Irpef

Aliquote addizionale Irpef 2019 2020 2021 2022 2023

Aliquota massima

0,8 0,8 0,8 0,78 0,8
Easci ksenaione 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
Differenziazione aliquote sl S| S| si S|
2.2.3 Prelievi sui rifiuti
Prelievi sui rifiuti 2019 2020 2021 2022 2023
Tariffa Tariffa Tariffa
corrispettivo corrispettivo corrispettivo
L i Direttamente Direttamente Direttamente
Tipologia di prelievo TARI TARI i . : i l .
- : gestita eriscossa  gestita e riscossa  gestita e riscossa
dal Gestore del dal Gestore del -dal Gestore del
Servizio Servizio Servizio
Tasso di copertura 100% 100%
Costo del servizio procapite €.164,11 €.177,86

2.3 Attivita amministrativa (sistema ed esiti dei controlli interni)

2.3.1 Controllo di gestione e Sistema ed esiti controlli interni

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del 18.12.2012 & stato approvato il
Regolamento Comunale sui controlli interni, il quale allart. 5 prevede che il controllo
successivo di regolarita amministrativa sia svolto dal Segretario Comunale. '

Il controllo successivo sulla regolarita amministrativa degli atti riguarda le determinazioni
dirigenziali e altre tipologie di provvedimenti mediante estrazione a sorte.

La situazione organizzativa dellEnte prevede la presenza un solo funzionario di elevata
qualificazione. :
Nel corso del mandato non vi sono stati rilievi o segnalazioni negative allattivita
amministrativo-contabile, ma ci si € limitati a opportunita di miglioramento e suggerimenti al
Responsabile dell’Area Finanziaria, attraverso l'analisi dei provvedimenti all'interno del
gestionale in uso.

* Personale:

nel corso del mandato 2019-2023, & rimasta sostanzialmente invariata I'organizzazione dell’Ente ed il
relativo personale.

Nel corso dell'esercizio 2021, dal 01/04, per I'unita di personale cat. B, part-time a tempo indeterminato
al 77,78% e stato disposto I'ampliamento a tempo pieno.

* Lavori pubblici:
PRINCIPALI INTERVENTI REALIZZATI NEL PERIODO DEL MANDATO

ANNO INTERVENTO INIZIO LAVORI FINE LAVORI IMPORTO

LAVORI DI SOMMA URGENZA PER RIPRISTINO DANNI COPERTURA
2019 PALAZO COMUNALE A SEGUITO EVENTI ATMOSFERICI DEL 20-21 NOVEMBRE 2019 NOVEMBRE 2019 7.320
OTTOBRE 2019




INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DI IMPIANTI DI PUBBLICA

2019 ILLUMINAZIONE DI PROPRIETA COMUNALE NELLE AREE OTTOBRE 2019 OTOBRE 2020 45.779,04
ANTISTANTI IL PALAZZO COMUNALE
LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLA VIABILITA
i COMUNALE IN VIA ROMA E VIA VECCHIA DI POZZOLO AdRaiva BRYORRE 2019 SOAEA0
LAVORI DI SOMMA URGENZA DI SGOMBERO MATERIALE DI
2020 FRANA STRADA COMUNALE PER TASSAROLO IN ESECUZIONE NOVEMBRE 2020 NOVEMBRE 2020 18.056,00
DELL'ORDINANZA N. 14 IN DATA 29.11.2019
2090 INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PALAZZO SETTEMBRE 2020 DICEMBRE 2020 54.456,69
COMUNALE
ADEGUAMENTO E MESSA IN SICUREZZA DELL'EDIFICIO
2021 SCOLASTICO. LEGGE 160/2015. AGOSTO 2021 APRILE 2022 50.563,23
2021 INTERVENTI DI ASFALTATURA PIAZZALE PARCHEGGIO STRADA MAGGIO 2091 GIUGNO2021 21.206,04
BELLARIA
INTERVENTI DI ABBATTIMENTO DI BARRIERE ARCHITETTONICHE
2021 PRESSO IL CIMITERO - LEGGE 160/2019 OTTOBRE 2021 MARZO 2022 58.116.,33
INTERVENTI DI RIASSETTO IDROGEOLOGICO VOLTO ALLA MESSA
2021 IN SICUREZZA SCARPATA A VALLE DELLE ABITAZIONI — VIA VERDI OTTOBRE 2021 LUGLIO 2022 90.739,67
—VIA PUCCINI
LAVORI PER LA REALIZZAZIONE DI ITINERARIO ESCURSIONISTICO
4022 E CICLOTURISTICO STRADA BRAGHERA SENTIERO 2918 OTTORRE 2022 RAARES 2023 245543
2022 INTERVENTI DI RIORDINO IDRAULICO "RIO RIASCO" SETTEMBRE 2023 SETTEMBRE 2023 96.156,84
INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO EDIFICIO
2022 SCOLASTICO OTTOBRE 2022 APRILE 2023 47.349,38
INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PIAZZA
2022 SPINOLA — LOTTI A B MAGGIO 2022 NOVEMBRE 2022 58.778,05
LAVORI DI REGIMAZIONE ACQUE DEL VERSANTE A VALLE DEL
2022 CENTRO ABITATO - STRADA BRAGHERA DICEMBRE 2022 GENNAIO 2023 29.684,22
2023 MANUTENZIONE STRAORDINARIA VIA DANTE - ASFALTATURA LUGLIO 2023 SETTEMBRE 2023 38.738,19
INTERVENTO DI EFFICIENTAMENTO IMPIANTO DI ILLUMINAZIONE
2023 CAMPO DI CALCIG" LUGLIO 2023 OTTOBRE 2023 30.275,12
MANUTENZIONE STRAORDINARIA PIAZZOLA E ACCESSO AL
2023 CIMITERO STRADA VIGNAZZA - CIMITERO NOVEMBRE 2023 DICEMBRE 2023 9.602,40
MANUTENZIONE STRAORDINARA ED EFFICIENTAMENTO
2023 ENERGETICO DELL'IMMOBILE DI PROPRIETA’ COMUNALE DI VIA SETTEMBRE 2023 PREVISTA 2024 64.000,00
GARIBALDI
* Gestione del territorio:
ATTIVITA 2019 2020 2021 2022 2023
Permessi di costruire 1 : 0 0 0 1
SCIA alternativa al permesso di
. R 3 3 4 2] 5
contruire
SCIA 11 16 14 22 12
CILA (ex comunicazioni di attivita
4i ( : 26 14 41 34 24
edilizia libera)
Abitabilita — agibilita 7 12 5 7 7
Deposito pratiche c.a. 10 i 11 13 8
Certificati di destinazione urbanistica 15 16 22 15 12
Certificati di idoneita alloggio 0 0 0 0 0
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Istruzione pubblica:

Nel territorio comunale & presente plesso ospitante la Scuola dell'lnfanzia e la Scuola
Primaria di primo grado; le scuole Secondarie di primo e secondo grado sono disponibili
nel vicino comune di Novi Ligure che dista circa 4 Km.

ASSISTENZA SCOLASTICA

L’Ente dispone di un servizio di mensa gestito attraverso appalto a ditta esterna
specializzata nel settore; il servizio viene erogato per cinque giorni la settimana, agli alunni
della scuola dell'infanzia statale e con cadenza bisettimanale agli alunni della scuola
primaria, in corrispondenza con i giorni di rientro pomeridiano.

RILEVAZIONE DATI SERVIZIO MENSA SCOLASTICA NEL PERIODO DI MANDATO

Pasti erogati agli alunni scuola materna 5,131
2019

Pasti erogati agli alunni scuola elementare L 4.432

Pasti erogati agli alunni scuola materna 1.006
2020

Pasti erogati agli alunni scuola elementare 2.271

Pasti erogati agli alunni scuola materna 3.241
2021

Pasti erogati agli alunni scuola elementare 3.299

Pasti erogati agli alunni scuola materna 4.980
2022

Pasti erogati agli alunni scuola elementare 3.482

Pasti erogati agli alunni scuola materna 5.472
2023

Pasti erogati agli alunni scuola elementare 3.850

ASSISTENZA SCOLASTICA (trasporto)

La limitata estensione territoriale, 'assenza di frazioni e il non dispersivo sviluppo
urbanistico non hanno imposto listituzione di un servizio di trasporto scolastico per le
Scuole Primarie.

L'esistenza di una linea di trasporto pubblico extra urbano, ha garantito I'erogazione del
servizio agli studenti degli istituti secondari di primo e secondo grado, dislocati presso il
vicino centro zona (4Km), comune di Novi Ligure.

ASILO NIDO

Dal 2019 e fino al 2020 il Comune ha stipulato convenzioni con il Comune di Novi Ligure
per I'utilizzo degli asili comunali. Detta convenzione consentiva ai residenti di Pasturana di
avvalersi delle tariffe ISEE proposte dal Capofila in quanto il comune di Pasturana
provvedeva a farsi carico e versare la differenza economica tra la retta ordinaria e la retta
ridotta in funzione dell'lSEE.

Dal 2022 il Comune di Pasturana eroga dei voucher in favore delle famiglie utilizzatrici dei
servizi territoriali di asili nido utilizzando le somme di cui alla Legge 234 in data 30/122021
articolo 1 comma 172.

BIBLIOTECA COMUNALE
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Il Comune gestisce, con il supporto di operatori volontari del servizio civile la biblioteca che
possiede un patrimonio librario di 12.500 volumi.

All'interno della biblioteca vengono svolte, con frequenza settimanale, attivita laboratoriali
rivolte prevalentemente alla categoria dei bambini in eta scolare.

 Ciclo dei rifiuti:

DATI SULLA RACCOLTA

2023
2019 2020 2021 2022 X
(dato parziale)
Totale rifiuti prodotti (ton.) 554,62 560,03 640,94 626,42 461,30
Rifiuti indifferenziato (ton.) 74,88 74,96 91,76 64,32 61,34
Rifiuto differenziato (ton.) 479,74 485,07 549,18 562,10 399,96
% raccolta differenziata su totale 86,50% 86,61% 85,68% 89,73% 86,70%

Sociale:

La gestione dei servizi sociali & stata svolta, per intero periodo di mandato, dal Consorzio
Intercomunale del Novese dei Servizi alla Persona; il Comune di Pasturana partecipa al
Consorzio nella misura percentuale del 2,25%.

Gli interventi erogabili e previsti dallo Statuto, che possono essere richiesti dai cittadini
sono i seguenti:

Assistenza Economica;

Assistenza Domiciliare;

Assistenza socio educativa territoriale per minori;

Assistenza socio educativa territoriale per disabili;

Affidamento di minori presso famiglie, persone singole e comunita familiari:
Interventi per minori nell'ambito dei rapporti con I'Autorita Giudiziaria;
Istruttoria per l'idoneita per le adozioni nazionali ed internazionali:
Integrazioni rette di inserimenti in struttura residenziale per anziani e per disabili;
Inserimenti in presidi socio assistenziali per non autosufficienti:

Inserimenti in Centri Diurni per disabili;

Tirocini di lavoro per soggetti portatori di handicap;

SPESA PER TRASFERIMENTI IN CONTO ESERCIZIO A FAVORE DEL CONSORZIO

ANNO Trasferimento
2019 €.16.587,48
2020 €.16.256,24
2021 €.16.218,02
2022 €.20.128,01
2023 €.20.964,68




Tra le attivita di carattere sociale svolte autonomamente dall’ente nel periodo di mandato

si possono annoverare:

- utilizzo ed erogazione dei fondi acquisiti dal queta—pari-al cinque per mille di quanto
dovuto a titolo di imposta sul reddito delle persone fisiche (articolo 63-bis, del decreto
legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008,
n. 133 - articolo 2, commi da 4-novies a 4-undecies, del decreto legge 25 marzo 2010,
n. 40, convertito, con modificazioni, nella legge 22 maggio 2010, n. 73 - articolo 2,
comma 1, del decreto legge 29 dicembre 2010, n. 225, convertito, con modificazioni,
nella legge 26 febbraio 2010, n. 10 - articolo 2, comma 1, del decreto legge 29 dicembre
2010, n. 225, convertito, con modificazioni, nella legge 26 febbraio 2010, n. 10).

| fondi sono stati destinati all'assegnazione di un contributo economico, a parziale copertura,
delle spese di riscaldamento in favore dalle fasce deboli della popolazione residente; Importi
erogazioni nel periodo di mandato:

ANNO SOMME EROGATE
2019 €.3.939,10
2020 €.2.711,80
2021 €.10.625,34 *

2022

2023

* Nella somma sono comprese anche le somme erogate a sostegno delle spese di
locazione, in parte finanziate con fondi COVID-19

- sulla base dell'art. 14 del Regolamento per la disciplina della tariffa rifiuti corrispettiva,
i Comune interviene con contributo economico per il conferimento di rifiuti sanitari per
i bambini sino ai 3 anni e per i residenti con disagio sanitario certificato.
Importi erogazioni nel periodo di mandato:

ANNO CONTRIBUTO
2022 €. 1.134,17
2022 €.2.177,78

e Turismo:

La rivalutazione della vocazione turistica del territorio con lo sfruttamento delle sue
peculiarita culturali, paesaggistiche ed enogastronomiche ha costituito uno dei punti su cui
e stata focalizzata I'attivita amministrativa nel corso del mandato; si segnalano di seguito
le principali iniziative programmate e realizzate nel settore:

- prosecuzione e sviluppo, in collaborazione con la locale Associazione Turistica PRO-
LOCO (da sempre molto attiva sul territorio), delle manifestazioni di promozione
sportiva e culturale consolidatesi negli anni.
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- festa di S. Anna a luglio, con concerto vocale - strumentale realizzato nel suggestivo
scenario del Castello di Pasturana;

- “Settimana della Cultura” nel mese di Novembre, con organizzazione di mostre, incontri
e spettacoli teatrali realizzati per la promozione della cultura sul territorio;

- festa della birra (2° fine settimana di giugno) con organizzazione di stand gastronomici
ed eventi musicali (presenza media 2.500 persone);

- festa del corzetto (1° fine settimana di settembre) con organizzazione di stand eno-
gastronomici e camminata non competitiva (presenza media 3.000 persone);

- negli anni 2020-2021-2022 il comune ha organizzato la partenza della gara ciclistica
internazionale “Giro dell’Appennino”;

- dal 2023 il Comune ospita il festival “Gavazzana blues” suddiviso su pitl serate;

- dal 2021 viene ospitato il passaggio ed il punto tappa della manifestazione storica
Milano-Sanremo d’epoca; '

- organizzazione, dal 2021, del concerto di musica popolare in occasione della Festa
della Repubblica;

- organizzazione, dal 2021, del festival “Radic’Arte” di danza contemporanea diffuso sul
territorio;

- nel corso degli anni 2022 e 2023 sono stati realizzati murales artistici da illustratori di
fama nazionale e mosaico ideato in collaborazione con i bambini della scuola primaria;

- nel corso del 2022 ¢& stato realizzato percorso della salute presso il parco comunale,
mediante installazione di specifiche attrezzature sportive;

- nel corso del 2023 & stato realizzato un progetto di parco giochi diffuso che valorizza il
patrimonio culturale e le tradizioni del territorio;

- nel corso del 2023 ¢ stato realizzato un portale di comunita per la raccolta digitale di
documenti, fotografie e atti storici relativi alla popolazione ed al territorio pasturanese;

- il Comune aderisce ad organismi sovracom unali, quali ATL (Agenzia Turistica
Locale) Alexala, Distretto del Novese ed Consorzio del Gavi con funzioni di
promozione e valorizzazione territoriale.

2.3.2 Controllo strategico

L'art. 147 ter del TUEL D.Lgs. non prevede, per i piccoli comuni, la verifica dello stato di
attuazione dei programmi secondo le linee approvate dal Consiglio (dal 2015 sono tenuti ad
attivarlo gli enti con popolazione superiore al 15.000 abitanti).

2.3.3 Valutazione delle performance

La metodologia per la valutazione delle performance del personale dipendente (compresi le
elevate qualificazioni & disciplinata secondo le procedure individuate nel’ambito del
regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi.

La misurazione e valutazione del personale incaricato di elevata qualificazione ai fini
dell'erogazione della retribuzione di risultato & elaborata dal Nucleo di Valutazione ed &
collegata :

a) per il 70% al grado di raggiungimento di specifici obiettivi sia individuali sia relativi all’ambito
organizzativo presidiato, da misurarsi mediante il ricorso ad appropriati indicatori di
performance, eventualmente ponderati;

b) per il 30% alla qualita del contributo assicurato alla performance generale della struttura,
alle competenze professionali e manageriali dimostrate, come segue:

- capacita direttiva e motivazionale punteggio max 5;

- capacita di problem solving ed organizzativa punteggio max 10;

- capacita di valutazione dei dipendenti assegnati al servizio dimostrata tramite una
significativa differenziazione dei giudizi punteggio max 5;

- tensione al miglioramento qualitativo con aggiornamento punteggio max 5;

- capacita relazione interna ed esterna punteggio max 5.
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La misurazione e la valutazione della performance individuale del personale del comparto
(privo di posizione organizzativa) & effettuata dai Responsabili di servizio con riferimento ai
dipendenti assegnati al servizio di competenza ed & collegata:

a) per il 50% al grado di raggiungimento degli specifici obiettivi individuali e collettivi da
misurarsi mediante il ricorso ad appropriati indicatori di performance; tali risultati attesi
possono essere rappresentati da sub-obiettivi individuati nel’lambito dell'unita organizzativa
attribuiti ad una o pit unitd di personale ovvero da obiettivi specificamente assegnati, in
relazione a realizzazioni aventi natura progettuale;

b) per il 50% alla qualita del contributo assicurato alla performance dell’'unita organizzativa di
appartenenza, alle competenze dimostrate ed ai comportamenti professionali ed organizzativi.

2.3.4 Controllo sulle societa partecipate
L’Ente non ha predisposto, per le annualita oggetto della presente relazione, il bilancio
consolidato ai sensi della legge n. 145/2018 che ha esentato dal bilancio consolidato i comuni

con meno di 5000 abitanti.

L’'Ente ha adempiuto agli obblighi di revisione periodica della partecipazioni di cui all'ex art.
20 del D.Lgs. 175/2016 entro il 31 dicembre di ogni anno:

n. delibera di Consiglio
anno Data deliberazione
Comunale
2019 24 23/12/2019
2020 21 29/12/2020
2021 ! 24 29/12/2021
2022 20 30/12/2022
2023 19 29/12/2023

Contestualmente dallanno 2020 ha approvato, ai sensi dell’art. 20, comma 4, del TUSP,
relazione sull’attuazione del piano di risanamento e ristrutturazione, in relazione alla societa
CIT s.p.a. partecipata direttamente dall’Ente.

Le partecipazioni dell'Ente e le relative quote sono le seguenti:

Elenco dei propri enti ed organismi strumentali

Denominazione sociale Codice Fiscale Settore attivita ATECO Partecipazione Partecipazione
diretta % indiretta %
Consorzio Servizi Rifiuti del 00519540066 ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI 0,00600000 -

Novese, Tortonese, Acquese
ed Ovadese (C.S.R.)

Consorzio per ['Istituto ‘80004420065 ISTRUZIONE 0,33439732 -
Storico per la Resistenza e la

Societa' Contemporanea in

Provincia di Alessandria

(ISRAL)

CONSORZIO 01742390063  SANITA' E ASSISTENZA SOCIALE 2,25000000 =
INTERCOMUNALE DEL

NOVESE DEI SERVIZI ALLA

PERSONA (C.S.P.)

Elenco delle partecipazioni possedute al 31/12/2023
14



Denominazione sociale

ACOS S.p.A.

ACOS AMBIENTE S.R.L. in
liquidazione

ACOS ENERGIAS.P.A.

ACOSI' S.R.L.

AQUARIUM SOCIETA'
SPORTIVA DILETTANTISTICA
PER AZIONI

GESTIONE ACQUA SOCIETA'
PER AZIONI - SIGLABILE IN
GESTIONE ACQUA SPA

GESTIONE AMBIENTE S.P.A.

LABORATORI IREN ACQUA
GAS S.P.A.

RETIS.R.L.

C.L.T. CONSORZIO
INTERCOMUNALE TRASPORTI
S.PA.

SOCIETA' PUBBLICA PER IL
RECUPERO ED IL
TRATTAMENTO DEI RIFIUTI
S.P.A.

GIAROLO LEADER sl

ALEXALA s.r.l.

15

Codice Fiscale

01681950067

02114280064

01967280064

01996810063

01963550064

01880180060

01492290067

01762460069

02347450062

92000050069

02021740069

01753480068

96029620067

Settore attivita ATECO Partecipazione

diretta %

ATTIVITA DI DIREZIONE AZIENDALE
(M.70.1)

0,012180936

ATTIVITA DI RACCOLTA, TRATTAMENTO E -
SMALTIMENTO DEI RIFIUTI; RECUPERO DEI
MATERIALI (E.38)

Commercio di gas distribuito mediante -
condotte (D.35.23)

Installazione di impianti idraulici, di --
riscaldamento e di condizionamento

dell'aria (inclusa manutenzione e

riparazione) in edifici o in altre opere di

costruzione (F.43.22.01)

Gestione di impianti sportivi (R.93.11) --

RACCOLTA, TRATTAMENTO E FORNITURA -
DI ACQUA (E.36)

Raccolta di rifiuti non pericolosi (E.38.11) --

Collaudi ed analisi tecniche di prodotti --
(M.71.20.1)

Distribuzione di combustibili gassosi -
mediante condotte (D.35.22)

Trasporto terrestre di passeggeri in aree urbane e 0.25867

suburbane (H.49.31)

Recupero e preparazione per il riciclaggio
dei rifiuti solidi urbani, industriali e
biomasse (E.38.32.3)

0,42000000

ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI 0,09000000

NOLEGGIO, AGENZIE DI VIAGGIO, SERVIZI
DI SUPPORTO ALLE IMPRESE

0,37000000

Partecipazione
indiretta %

0,010962842

0,009135702

0,012180936

0,011272238

0,007699569

0,006577705

0,000196113

0,012180936



PARTE lll - Situazione economico-finanziaria dell’Ente

*si specifica che i dati riferiti al’'anno 2023 sono da considerarsi dati pre-consuntivi € non definitivi.

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’Ente

Riepilogo generale delle Entrate

DESCRIZIONE 2019

1 - Entrate correnti di natura tributaria,

W i 763.559,11
contributiva e perequativa
2 - Trasferimenti correnti 22.424,37
3 - Entrate extratributarie 137.666,05
4 - Entrate in conto capitale 129.856,59
5 - Entrate da riduzione di attivita
: - 0,00
finanziarie
6 - Accensione prestiti 0,00
7 - Anticipazioni da istitut:
: ip -u istituto 0,00
tesoriere/cassiere
9 - Entrate to terzi tite di
: per con rzi e partite di 145.334,50
giro
1.198.840,6
TOTALE GENERALE ENTRATE 2

Riepilogo generale delle spese

DESCRIZIONE 2019
1 - Spese correnti 734.212,75
2 - Spese in conto capitale 204.164,36

3 - Spese per incremento di attivita

; . 0,00
finanziarie

16

2020

722.713,35

81.273,11

130.834,65

204.225,89

0,00

0,00

0,00

140.594,89

1.279.641,89

2020

707.555,65

258.186,20

0,00

2021

646.415,21

21.757,53

190.164,94

.147.018,60

0,00

0,00

0,00

178.247,00

1.213.603,28

2021

655.151,50

163.227,86

0,00

2022

521.180,18
46.407,36

209.433,17
335.369,64
250.000,06
250.000,00

0,00
144.971,60

1.757.361,95

2022

631.734,07
376.645,31

250.000,00

2023

439.231,85

38.901,53

140.248,27

263.993,11

0,00

0,00

0,00

214.960,40

1.097.335,16

2023

683.244,06

424.288,79

0,00

Percentuale
incremento
rispetto al
prime anno

-42,48

73,48

1,88

103,30

47,91

-8,47

Percentual
e
increment
o rispetto
al primo
anno

-6,94

107,82



4 - Rimborso di prestiti 31.885,86

5 - Chiusura Anticipazioni ricevute

n o " - 0,00
da istituto tesoriere/cassiere
7 - Uscite pe to i e partite di
. scite per conto terzi e partite di 145.334,50
giro
TOTALE GENERALE SPESE 1.115.597,47

9.655,99

0,00

140.594,89

12.456,46

0,00

178.247,00

1.115.992,73 1.009.082,82

Riepilogo generale delle spese per missione

MISSIONE
MISSIONE
01

MISSIONE
02

MISSIONE
03

MISSIONE
04

MISSIONE
05

MISSIONE
06

MISSIONE
07

MISSIONE
08

MISSIONE
09

MISSIONE
10

MISSIONE
11

MISSIONE
12

MISSIONE
13

MISSIONE
14

17

DESCRIZIONE

Servizi istituzionali e generali, di gestione

Giustizia

Ordine pubblico e sicurezza

Istruzione e diritto allo studio

Tutela e valorizzazione dei beni e delle

attivita culturali

Politiche giovanili, sport e tempo libero

Turismo

Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

dell'ambiente

Trasporti e diritto alla mobilita

Soccorso civile

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Tutela della salute

Sviluppo economico e competitivita

2019

369.177,23

0,00

9.603,80

161.429,60

1.630,92

5.172,14

9.858,59

2.319,10

202.478,51

125.058,09

0,00

21.362,22

2.443,02

10.400,00

2020

467.668,89

0,00

10.958,05

46.010,83

6.477,06

2.225,93

7.158,19

4.090,60

197.473,11

174.987,73

762,50

28.398,34

2.264,84

400,00

12.994,74

0,00

144.971,60

1.416.345,72

2021

493.755,93

0,00

10.811,60

97.224,93

6.055,95

17.182,12

12.870,31

2.515,00

31.380,04

66.262,62

996,25

50.640,77

2.278,28

400,00

26.527,14

0,00

214.960,40

1.349.020,39

2022

494.620,00

0,00

12.190,20

96.798,08

5.852,49

263.984,49

11.569,16

83.709,82

137.154,74

50.749,12

0,00

79.906,30

2.192,05

2.900,00

-16,81

47,91

20,92

2023
569.967,77
0,00
13.434,60
131.309,06
6.419,55
68.539,776
53.561,25
19.593,20
46.626,67
151.424,03
3.172,00
26.788,93
2,329,37

400,00



MISSIONE
15

MISSIONE
16

MISSIONE
17

MISSIONE
18

MISSIONE
19

MISSIONE
20

MISSIONE
50

MISSIONE
60

MISSIONE
99

18

Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Energia e diversificazione delle fonti

energetiche

Relazioni con le altre autonomie territoriali e
locali

Relazioni internazionali

Fondi e accantonamenti

Debito pubblico i

Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi

TOTALE GENERALE SPESE

Spesa per missione - primo anno

0,00

0,00

17.443,89

0,00

0,00

0,00

31.885,86

0,00

145.334,50

1.115.597,47

Spesa per missione ultimo anno

0,00

0,00

16.865,78

0,00

0,00

0,00

9.655,99

0,00

140.594,89

1.115.992,73

0,00

0,00

26.005,56

0,00

0,00

0,00

12.456,46

0,00

178.247,00

1.009.082,82

0,00

0,00

16.752,93

0,00

0,00

0,00

12.994,74

0,00

144.971,60

1.416.345,72

0,00

0,00

13.966,66

0,00

0,00

0,00

26.527,14

0,00

214.960,40

1.349.020,39



3.2 Equiilibrio del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

Equilibrio di parte corrente

(alla data di redazione della presente relazione non e’ stato approvato il conto della gestione
2023 e neppure il riaccertamento ordinario dei residui )

DESCRIZIONE

Totali titoli (I+11+111) Entrate

Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti iscritto in entrata -

- Utilizzo avanzo di amministrazione per
spese correnti

Entrate iscritte nella parte capitale
destinate all'equilibrio corrente

Entrate da accensione di prestiti destinate

a estinzione anticipata dei prestiti

Entrate di parte corrente destinate a spese

di investimento

Totale entrate di parte corrente

Spese correnti (titolo 1)

Rimborso prestiti parte del titolo IV

Recupero disavanzo di amministrazione
esercizio precedente

Spese iscritte al titolo 2 da finanziare in
parte corrente

Fondo pluriennale vincolato di parte
corrente (di spesa)

Totale spese di parte corrente

SALDO DI PARTE CORRENTE

19

2019

923.649,53

33.545,43

14.443,34

15,89

0,00

. 2.850,60
968.804,19
734.212,75

31.885,86
| 0,00
7.437,61
52.115,50

825.651,72

143.152,47

2020

934.821,11

52.115,50

11.760,00

0,00

0,00

2.900,00

995.796,61

707.555,65

9.655,99

0,00

8.508,91

30.261,50

755.982,05

239.814,56

2021

888.337,68

30.261,50

| 41.246,05

0,00

0,00
20.500,00
939.345,23
655.151,50
12‘.456,46
0,00

0,00
50.050,71
717.658,67

221.686,56

2022

777.020,71

50.050,71

30.283,32

0,00

0,00

600,00

856.754,74

631.734,07

12.994,74

0,00

25.160,90

48.495,10

718.384,81

138.369,93

2023

618.381,65

48.495,10

0,00

0,00

0,00

0,00

767.969,59

683.244,06

26.527,14

0,00

439,02

14.006,64

724.216,86

43.752,73



Equilibri di parte capitale

(alla data di redazione della presente relazione non e’ stato approvato il conto della gestione
2023 e neppure il riaccertamento ordinario dei residui )

DESCRIZIONE

Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale iscritto in entrata

Entrate titolo IV

Entrate di parte capitale destinate a spese
correnti

Entrate titolo V destinate a investimenti

Entrate titolo VI

Entrate da accensione di prestiti destinate
a estinzione anticipata dei prestiti

Totale entrate di parte capitale

Spese titolo Il

Fondo pluriennale vincolato di parte
investimenti (di spesa)

Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di
attivita finanziarie

Fondo pluriennale vincolato per

acquisizioni di attivita finanziarie (di
spesa)

Spese iscritte al titolo 2 da finanziare in
parte corrente

Totale spese di parte capitale
Differenza di parte capitale

Entrate correnti destinate a investimenti

Utilizzo avanzo di amministrazione
applicato alla spesa in conto capitale

SALDO DI PARTE CAPITALE

20

2019

30.806,32
129.856,59
15,89

0,00

0,00

0,00
160.647,02
204.164,36

59.408,32

0,00
0,00

7.437,61
256.135,07
-95.488,05

2.850,60
110.050,00

17.411,95

2020

59.408,32

204.225,89

0,00

0,00

0,00

0,00

263.634,21

258.186,20

46.077,19

0,00

0,00

8.508,91

295.754,48

-32.120,27

2.900,00

87.462,00

58.241,73

2021

46.077,19

147.018,60

0,00

0,00

0,00

0,00

193.095,79

163.227,86

127.543,48

0,00

0,00

0,00

290.771,34

-97.675,55

20.500,00

131.119,00

53.943,45

2022

127.543,48
335.369,64
0,00
250.000,09
0,00
0,00
712.913,12
376.645,31

95.178,53

0,00

0,00

25.160,90

446.662,94
266.250,18

600,00
178.530,00

445.380,18

2023

95.178,53

263.993,11

0,00

0,00

0,00

0,00

359.171,64

424.288,79

23.343,60

0,00

0,00

439,02

447.193,37

-88.021,73

0,00

0,00

-88.021,73



3.3 Gestione di competenza - Quadro riassuntivo

Risultato della gestione (alla data di redazione della presente relazione non e’ stato
approvato il conto della gestione 2023 e neppure il riaccertamento ordinario dei residui )

DESCRIZIONE

Riscossioni

Pagamenti

Differenza

Fondo Pluriennale Vincolato
entrata

Fondo Pluriennale Vincolato spesa

Differenza

Residui Attivi

Residui Passivi

Differenza

Avanzo/disavanzo di competenza

Esercizi precedenti Utilizzo avanzo
di amministrazione

Disavanzo tecnico

TOTALE RISULTATO DELLA
GESTIONE

21

2019
(+) 955.207,86
) 920.263,49
34.944,37
(+) 64.351,75
() 111.523,82
-47.172,07
(+) 243.632,76
) 195.333,98
48.298,78
36.071,08
(+) 124.493,34
() 0,00
160.564,42

2020

994.059,07

867.580,14

126.478,93

111.523,82

76.338,69

35.185,13

285.582,82

248.412,59

37.170,23

198.834,29

99.222,00

0,00

298.056,29

2021

996.258,84

828.658,00

167.600,84

76.338,69

177.594,19

-101.255,50

217.344,44

180.424,82

36.919,62

103.264,96

172.365,05

0,00

275.630,01

2022

1.432.064,26

1.210.972,07

221.092,19

177.594,19

143.673,63

33.920,56

325.297,69

205.373,65

119.924,04

374.936,79

208.813,32

0,00

583.750,11

2023

837.822,68

1.087.837,32

-250.014,64

143.673,63

37.350,24

106.323,39

259.512,48

261.183,07

-1.670,59

-145.361,84

471.636,06

0,00

326.274,22



3.4 Risultati della gestione: Fondo di cassa e Risultato di amministrazione

Saldo di cassa

DESCRIZIONE

Fondo di cassa al 1 gennaio
Riscossioni
Pagamenti

FONDO DI CASSA al 31/12

Risultato di amministrazione

2019

279.559,60

1.144.743,88

1.085.289,57

339.013,91

2020

339.013,91

1.183.020,14

1.053.566,66

468.467,39

2021

468.467,39

1.174.713,46

1.072.780,22

570.400,63

2022

570.400,63

1.592.103,79

1.369.578,93

792.925,49

2023

792.925,49

1.086.948,44

1.292.373,30

587.500,63

(alla data di redazione della presente relazione non e’ stato approvato il conto della gestione

2023 e neppure il riaccertamento ordinario dei residui )

DESCRIZIONE

Fondo di cassa al 31/12

Residui attivi

Residui passivi

Fondo pluriennale vincolato

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE

Utilizzo anticipazione di cassa

2019

339.013,91
330.402,60
216.940,15
111.523,82

340.952,54

0,00

2020

468.467,39

426.984,35

278.721,63

76.338,69

540.391,42

0,00

Composizione del Risultato di amministrazione
(alla data di redazione della presente relazione non e’ stato approvato il conto della gestione

2023 e neppure il riaccertamento ordinario dei residui )

DESCRIZIONE

Parte accantonata
Parte vincolata
Parte destinata agli investimenti

Parte disponibile

TOTALE RISULTATO DI
AMMINISTRAZIONE

22

2019

193.386,22

22.586,02

8.967,54

116.012,76

340.952,54

2020

251.035,62

60.679,96

9.451,94

219.223,90

540.391,42

2021

570.400,63

431.437,47

208.864,59

177.594,19

)

615.379,32

0,00

2021

269.661,60

74.775,45

13.923,00

257.019,27

615.379,32

2022

792.925,49

553.034,31

245.633,67

143.673,63

956.652,50

0,00

2022

220.161,46

336.552,32

7.777,78

392.160,94

956.652,50

2023

587.500,63

472.446,63

298.375,47

37.350,24

724.221,55

0,00

2023

0,00

0,00

0,00

0,00

724.221,55



Utilizzo Risultato di amministrazione

2019 2020 2021 2022 2023
Reinvestimento quote accantonate per - - - - -
ammortamento
Finanziamento debiti fuori bilancio = = - - -
Salvaguardia equilibri di bilancio a = = 20.555,00 -
. s o 5.750,00- 11.760,00 18.529,60 2.340,86 13.790,06
Spese correnti non ripetitive
Spese correnti in sede di assestamento - = 22.716,45 27.885,83 26,00
. ) 118.743,34 87.462,00 13.119,00 158.031,63 457.820,00
Spese di investimento .
Estinzione anticipata di prestiti = & % . =
Totale 124.493,34 99.222,00 172.365,05 208.813,32 471.636.06
3.5 Gestione dei residui: Totale residui di inizio e fine mandato
Residui Attivi primo anno del mandato
Residui
provenien
Da ti dalla Totale residui
TIToLo Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Higortaré gestifme di f?ne
a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) di gestione
- competen h=(f+g)
za
[:4
1 - Entrate correnti di natura 155.499,78 87.165,80 25,40 0,00 155.525,18  68.359,38 148.629,03  216.988,41
tributaria, contributiva e
perequativa
2 - Trasferimenti correnti 4.597,60 4.405,20 0,00 192,40 4.405,20 0,00 2.833,75 2.833,75
3 - Entrate extratributarie 42.966,18 25.791,19 0,00 0,00 42.966,18 17.174,99 36.166,48 53.341,47
4 - Entrate in conto capitale 122.615,06 64.612,69 0,00 58.002,37 64.612,69 0,00 51.040,00 51.040,00
5 - Entrate da riduzione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie
6 - Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 - Anticipazioni da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere
9 - Entrate per conto terzi e 9.137,49 7.561,14 0,00 340,88 8.796,61 1.235,47 4.963,50 6.198,97
partite di giro
TOTALE ENTRATA 334.816,11  189.536,02 25,40 58.535,65 276.305,86  86.769,84 243.632,76  330.402,60
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Residui Attivi ultimo anno del mandato (alla data di redazione della presente relazione
non e’ stato effettuato il riaccertamento ordinario dei residui)

Residui
provenienti Totale
i | . = S - X Da dalla residui di
Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati . s .
TITOLO riportare gestione di fine
a b c d e=(a+c-d)
f=(e-b) competenz gestione
a h:(f+g)
g
1 - Entrate correnti di natura 216.476,28 98.510,94 5,56 0,00 216.481,84 117.970,90 ‘ 34.187,37 152.158,27
tributaria, contributiva e
perequativa
2 - Trasferimenti correnti 4.'150,22 2.728,19 0,00 0,00 4.150,22 1.422,03 2.823,44 4.245,47
3 - Entrate extratributarie 99.767,70 94.781,06 0,00 0,00 99.767,70 4.986,64 23.479,30 28.465,94
4 - Entrate in conto capitale 230.184,61 51.753,93 0,00 90.979,96 139.204,65 87.450,72 191.129,57 278.580,29
5 - Entrate da riduzione di 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie
6 - Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 - Anticipazioni da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere
9 - Entrate per conto terzi e 2.455,50 1.351,64 0,00 0,00 2.455,50 1.103,86 7.892,80 8.996,66
partite di giro
TOTALE ENTRATA 553.034,31 249.125,76 5,56 90.979,96 462.059,91 212.934,15 259.512,48 472.446,63
Residui Passivi primo anno del mandato
Residui
provenienti Totale
Iniziali Pagati Minori Riaccertati i i Vet
izia i i
TITOLO o riportare gestione di fine
b c d=(a-c) 3
e=(d-b) competenz gestione
a g=(e+f)
f
1 - Spese correnti 136.859,17 125.967,95 0,00 136.859,17 10.891,22  149.004,05 159.895,27
2 - Spese in conto capitale 92.458,25 33.878,80 58.579,45 33.878,80 0,00 40.811,40 40.811,40
3 - Spese incremento attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie :
4 - Rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 - Chiusura Anticipazioni ricevute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da istituto tesoriere/cassiere
7 - Uscite per conto terzi e partite 16.257,46 5.179,33 363,18 15.894,28 10.714,95 5.518,53 16.233,48
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di giro

TOTALE USCITA

245.574,88

165.026,08

58.942,63

186.632,25

21.606,17 195.333,98 216.940,15

Residui Passivi ultimo anno del mandato mandato (alla data di redazione della presente
relazione non e’ stato effettuato il riaccertamento ordinario dei residui)

Iniziali
TITOLO
a
1 - Spese correnti 95.739,48
2 - Spese in conto capitale 141.286,69
3 - Spese incremento attivita { 0,00
finanziarie
4 - Rimborso prestiti 0,00
5 - Chiusura Anticipazioni ricevute 0,00
da istituto tesoriere/cassiere
7 - Uscite per conto terzi e partite 8.607,50
di giro
TOTALE USCITA 245.633,67

Pagati
b

73.447,32

130.972,56

0,00

0,00

0,00

116,10

204.535,98

Anzianita dei Residui Attivi/Passivi

Anzianita dei Residui Attivi/Passivi

Minori
c

0,00

3.905,29

0,00

0,00

0,00

0,00

3.905,29

Riaccertati
d=(a-c)

95.739,48

137.381,40

0,00

0,00

0,00

8.607,50

241.728,38

Da
riportare
e=(d-b)

22.292,16

6.408,84

0,00

0,00

0,00

8.491,40

37.192,40

si riporta di seguito la tabella dell’anzianita dei residui attivi al 31.12.2019

Descrizione

Titolo |
Titolo Il
Titolo 11l
Titolo IV
Titolo V
Titolo VI
Titolo VII

Titolo IX

25

Esercizi Prec.

7.527,30
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

248,63

1

2015

7.280,94
0,00
217,64
0,00
10,00
0,00
0,00

5,40

2016

11.139,16

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

70,43

2017

14.330,55
0,00
9.783,71
0,00

0,00

0,00

0,00

12,63

2018

28.081,43

0,00

7.173,64

0,00

0,00

0,00

0,00

898,38

Residui
provenient
idalla
gestione di
competenz
a
f

128.494,00
131.550,08

0,00

0,00

0,00
1.138,99

261.183,07

2019

148.629,03
2.833,75
36.166,48
51.040,00
0,00

0,00

0,00

4.963,50

Totale
residui di
fine
gestione
g=(e+f)

150.786,16

137.958,92

0,00

0,00

0,00

9.630,39

298.375,47

Totale

216.988,41
2.833,75
53.341,47
51.040,00
0,00

0,00

0,00

6.198,97



Si riporta di seguito la tabella dell’anzianita dei residui passivi al 31.12.2019

Descrizione

Titolo |

Titolo Il

Titolo I

Titolo IV

Titolo V

Titolo VII

Esercizi Prec.

2015

1.195,18 1.53

0,00
0,00
0,00

0,00

7.974,27

8,40
0,00
0,00
0,00
0,00

5,50

2016

812,72

0,00

0,00

0,00

0,00

720,96

2017

5.296,12
0,00
0,00
0,00
0,00

1.076,32

2018

2.048,80

0,00

0,00

0,00

0,00

937,90

Si riporta di seguito la tabella dell’anzianita dei residui attivi al 31.12.2023

2019

149.004,05
40.811,40
0,00

0,00

0,00

5.518,53

Totale

159.895,27
40.811,40
0,00

0,00

0,00

16.233,48

(alla data di redazione della presente relazione non €' stato effettuato il riaccertamento ordinario dei residui)

Descrizione

Titolo |

Titolo Il

Titolo 1l

Titolo IV

Titolo V

Titolo VI

Titolo VII

Titolo IX

Esercizi Prec.

18.273,29

0,00

99,96

0,00

0,00

0,00

0,00

495,74

2019
14.804,95
1.422,03
35,28
0,00

0,00

0,00

0,00

608,12

2020

18.995,21

0,00

1.851,76

19.546,09

0,00

0,00

0,00

0,00

2021

65.897,45

0,00

22,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2022

0,00

0,00

2.977,62

67.904,63

0,00

0,00

0,00

0,00

Si riporta di seguito la tabella dell’anzianita dei residui passivi al 31.12.2023

2023

34.187,37

2.823,44

23.479,30

191.129,57

0,00

0,00

0,00

7.892,80

Totale

152.158,27

4.245,47

28.465,94

278.580,29

0,00

0,00

0,00

8.996,66

(alla data di redazione della presente relazione non e’ stato effettuato il riaccertamento ordinario dei residui)

Descrizione

Titolo |

Titolo Il

Titolo Il

Titolo IV

Titolo V

Titolo VII

26

Esercizi Prec.

3.977,89

0,00

0,00

0,00

0,00

7.000,89

2019

1.822,09

2.806,43

0,00

0,00

0,00

818,25

2020

1.930,17

1.071,30

0,00

0,00

0,00

0,00

2021

2.109,88

906,76

0,00

0,00

0,00

108,60

2022

12.452,13

1.624,35

0,00

0,00

0,00

563,66

2023

128.494,00

131.550,08

0,00

0,00

0,00

1.138,99

Totale

150.786,16

137.958,92

0,00

0,00

0,00

9.630,39



Rapporto tra competenza e residui

DESCRIZIONE 2019 2020 2021 2022 2023
Totale Residui Titolo 1 e Titolo 3 829.386,64 815.169,(18 793.865,36 688.672,16 180.624,21
Accertamenti Titolo 1 e Titolo 3 901.225,16 853.548,00 836.580,15 730.613,35 579.480,12

Percentuale tra residui attivi
titoli | e Ill e totale accertamenti
entrate correnti titoli | e 11l 92,03 95,50 94,89 94,26 31,17

3.6 Patto di Stabilita interno

Indicare la posizione dell’ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti
del patto di stabilita interno.

2019 2020 2021 2022 2023

Posizione dell'ente rispetto agli S E E E E
adempimenti del patto di stabilita interno*

*Indicare “S” se & stato soggetto al patto; “NS” se non & stato soggetto; indicare “E” se & stato escluso dal patto per disposizioni
di legge:

Vincoli di finanza pubblica ultimo anno del mandato (alla data di redazione della presente
relazione non e’ stato effettuato il riaccertamento ordinario dei residui)

DESCRIZIONE 2023
W1) RISULTATO DI COMPETENZA -44.269,00
Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio N 0,00
Risorse vincolate nel bilancio 0,00
W2) EQUILIBRIO DI BILANCIO -44.269,00

3.7 Indebitamento

3.7.1 Evoluzione indebitamento dell’ente

DESCRIZIONE 2019 2020 2021 2022 2023
Residuo debito finale 483.792,43 18.113,16 382.954,48 619.959,74 593.432,60
Popolazione residente 1273 1282 1289 1288 1269

RAPPORTO TRA RESIDUO DEBITO E POPOLAZIONE

380,04 14,13 297,09 481,34 467,64
RESIDENTE
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3.7.2 Rispetto del limite di indebitamento.

Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi
dell’art. 204 del TUOEL:

2019 2020 2021 2022 2023

Incidenza percentuale attuale degli interessi passivi

p 2,75% 1,87% 1,77% 1,95% 0,00
sulle entrate correnti (art.204 TUEL)

3.7.3 Utilizzo strumenti di finanza derivata

Nel periodo di mandato I'ente non ha stipulato contratti relativi a strumenti derivati e neppure
ne aveva in essere.

3.7.4 Rilevazione flussi

Indicare i flussi positivi e negativi, originati dai contratti di finanza derivata (la tabella deve
essere ripetuta separatamente per ogni contratto, indicando i dati rilevati nel periodo
considerato fino all’'ultimo rendiconto approvato).

Nessun dato da rilevare.

3.8 Dati economico-patrimoniali in sintesi

3.8.1 Conto del patrimonio in sintesi

ATTIVO 2019 PASSIVO 2019

A) Crediti verso lo Stato ed altri 0,00 A) Patrimonio Netto 2.744.930,11
Amministrazioni Pubbliche per la
partecipazione al fondo di dotazione

BI) Immobilizzazioni immateriali 1.522,56 B) Fondi per rischi e oneri i 40.623,01
BIl-111) Immobilizzazioni materiali 2.988.739,28 C)Trattamento di Fine Rapporto 0,00
BIV) Immobilizzazioni finanziarie 89.525,75 D) Debiti 805.551,39
Cl) Rimanenze 0,00 E) Ratei e Risconti e Contributi agli investimenti 0,00
Cll) Crediti 150.981,71
ClIl) Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00
CIV) Disponibilita liquide 360.335,21
D) Ratei e risconti attivi 0,00
TOTALE ATTIVO 3.591.104,51 TOTALE PASSIVO 3.591.104,51
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ATTIVO 2023

A) Crediti verso lo Stato ed altri 0,00
Amministrazioni Pubbliche per la

partecipazione al fondo di dotazione

BI) Immobilizzazioni immateriali 0,00
BII-111) Immobilizzazioni materiali 0,00
BIV) Immobilizzazioni finanziarie 0,00
Cl) Rimanenze 0,00
Cll) Crediti 0,00
Clll) Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00
CIV) Disponibilita liquide 0,00
D) Ratei e risconti attivi 0,00
TOTALE ATTIVO 0,00

3.8.2 Conto economico in sintesi

PASSIVO

A) Patrimonio Netto

B) Fondi per rischi e oneri

C)Trattamento di Fine Rapporto

D) Debiti

E) Ratei e Risconti e Contributi agli investimenti

TOTALE PASSIVO

L’Ente non ha adottato la contabilitd economico-patrimoniale

3.8.3 Riconoscimento debiti fuori bilancio.

2023

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Nel periodo di mandato non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio e non esistono, alla
data di redazione della presente relazione, debiti fuori bilancio ancora da riconoscere.

3.9 Spesa per il personale

3.9.1 Andamento della spesa del personale durante il periodq del mandato

2019

Importo limite di spesa (art. 1, ¢ .557 e 562 della L.

233.146,35
296/2006)*
Importo spesa di personale calcolata ai sensi dell’art. 1,

217.835,81
557 e 562 della L. 296/2006
Rispetto del limite Sl
Incidenza delle spese di personale sulle spese correnti 29,67%

2020 2021 2022
233.146,35 233.146,35 233.146,35
201.423,57 220.024,69 205.390,76

Sl Nl Sl
28,47% 33,58% 32,51%

2023

233.146,35

224.564,78*

N
32,87%

* dato da bilancio (conto consuntivo non ancora redatto)
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3.9.2 Spesa del personale pro-capite

2019 2020 2021 2022 2023

Spesa personale*/ abitanti 172,12 157,12 170,69 159,46 176,96§

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

3.9.3 Rapporto abitanti dipendenti

2019 2020 2021 2022 2023

Abitanti/ Dipendenti 212,17 213,67 214,83 214,67 211,50}

3.9.4 Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dal’amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa
vigente

Limite di spesa Anno Importo annuo spesa
14.177,22 2019 2.584,80
14.177,22 2020 | . -
14.177,22 2021 =
14.177,22 2022 *
14,177,22 2023 =

3.9.5 Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati
dalle aziende speciali e dalle Istituzioni

L’Ente non ha costituito né aziende speciali né istituzioni.

3.9.6 Fondo risorse decentrate

L'Ente, nel periodo del mandato, ha costituito il fondo per le risorse decentrate nei limiti di
legge. Gli incrementi presenti nel prospetto di rilevazione di seguito riportato sono giustificati
dallinserimento nel fondo di risorse per le quali era espressamente prevista per Legge
I'esclusione in sede di computo verifica rispetto limite:

Esercizio 2019 Esercizio 202119 Esercizio 2021 Esercizio 2022 Esercizio 2023

Fondo risorse decentrate €.18.415,98 €. 15.902,57 €.15.902,57 €. 15.902,57 €. 18.646,02

3.9.7 Indicare se I’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.Lgs
165/2001 e dell’art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni)

Durante il periodo di mandato 2019-2023 non sono state riscontrate le condizioni per

I'adozione di provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.Lg. 165/2001 e del’ART. 3, coma 30
della Legge 244/2007
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PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo. _

4.1 Rilievi della Corte dei conti

Attivita di controllo:

L’Ente non & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi
effettuati per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell’art,
1 della Legge 266/2005.

4.2 Rilievi dell’Organo di revisione

L’Ente non ¢ stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili.

Parte V — Azioni intraprese per contenere la spesa

In tema di spese di funzionamento I'ente ha costantemente adeguato la sua azione
amministrativa alle novita normative introdotte in materia di appalto lavori, servizi e forniture
pubbliche con l'utilizzo, quando possibile, delle convenzioni CONSIP S.p.A,, della centrale di
committenza regionale SCR PIEMONTE e del Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (M.E.P.A.); sono stati pertanto ottenuti risparmi di spesa per la redazione dei
bandi di gara e in termine di qualita di prodotti acquisiti. Gli adeguamenti ISTAT dei prezzi e il
caro energia registrati nel periodo di mandato rendono difficili comparazioni tra inizio e fine
mandato.

Le principali azioni di contenimento della spesa, effettuate nel corso del mandato, sono cosi
riassumibili: '

Finanziario e vari Servizi:

Nel 2022 un nuovo affidamento per il servizio di pulizie ha portato ad un risparmio di circa
650,00 annui.

Nel 2022 l'ente ha deciso di non affidare esternamente il servizio di calcolo IMU e
predisposizione dei relativi modelli F24 di pagamento, reso ai cittadini. I risparmio annuo &
stato pari ad €. 3.538,00 :

A partire dal 2023 I'utilizzo di piattaforma telematica per la gestione delliscrizione e dei
pagamento relativi al servizio mensa scolastica comporta la riduzione del materiale cartaceo.
A fine 2023 mediante convenzione CONSIP si & provveduto al noleggio di nuovo fotocopiatore
multifunzione; tale nuovo affidamento consentira, a partire dal 2024, un risparmio medio
annuo di €. 2.400,00 (spesa 2023 €. 3136,79 — spesa 2024 733,61).

Servizi al Territorio:

per la gestione delle pratiche relative al rilascio di autorizzazioni di vario tipo, & stato
implementato ['utilizzo delle procedure informatizzate e della Posta Elettronica Certificata,
oltre all'utilizzo di modelli autorizzativi standardizzati, che hanno ridotto I'utilizzo di carta.

E' stata inoltre registrata una diminuzione dei consumi relativamente allimpianto di
illuminazione pubblica ottenuto grazie ai lavori di efficientamento energetico con installazione
di corpi illuminanti a LED (spesa 2018 ante lavori €. 26.086,12, spesa 2020 post lavori €.
22.383,13)
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Parte VI —Organismi controllati

6.1 Le societa di cui all’articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008,
controllate dall’Ente locale hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’articolo
76 comma 7 del dl 112 del 20087

L’Ente non ha organismi controllati.

6.2 Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di
contenimento delle dinamiche retributive per le societa dl cui al punto
precedente

L’Ente non ha organismi controllati.

6.3 Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del
codice civile '

Esternalizzazione attraverso societa:
L’Ente non ha organismi controllati

6.4 Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da
quelli indicati nella tabella precedente)

L’Ente non ha esternalizzato attraverso societa e altri organismi partecipati

6.5 Prowedlmentl adottati per la cessione a terzi di societa o partecipazioni
non necessarie per finalita istituzionali

L’'Ente non ha partecipazioni in societa aventi per oggetto attivita di produzione di beni e
servizi non strettamente necessari per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali.

Tale ¢ la relazione di fine mandato del Comune di Pasturana 2019 - 2024 che verra trasmessa
alla Corte dei Conti — Sezione regionale di controllo e pubblicata sul Sito Internet
del’Amministrazione nei termini previsti dall’art. 11 del Decreto legge 6 marzo 2014, n. 16.”

Li, Pasturana 15/03/2024

32



CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di
fine mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei
documenti contabili e di programmazione finanziaria dell’ente. | dati che vengono esposti
secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161
del TUOEL o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della
legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.
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